Planning de la promotion au choix de grades
Filiere technique/OPT

Préparation

oct. 2023 a janv.
2024

Lancement
janv. a fév. 2024

Examen employeur
mars a mai 2024

Organisation

Mise & jour des
formulaires et
projets de
circulaire

Réunions de
lancement avec
les partenaires
sociaux

Préparation des
tableaux
promouvables

Diffusion de la
circulaire

Transmission des listes
des promouvables aux
employeurs

Candidatures des
agents (date limite
29/02/202 repoussée
au 22 mars 2024)

Analyse et avis des
employeurs sur les
candidatures selon les
criteres définis

Consolidation et
arbitrage employeurs
+ attestation de
fonctions

Envoi & la DRHFPNC
(date limite le
31/05/2024 repoussée
au 7 juin 2024)

Conftréle et instruction
des dossiers

Consultation des
dossiers (19 au 30 aoit
2024)

Echanges avec les
employeurs

Réunions préparatoires
(02 au 05 sept. 2024)

Réunions des CAP (23
au 27 sept. 2024)

Publication des listes
d'aptitudes (oct. 2024)

Date de nomination
01/11/2024 ou
01/12/2024



