
La fonction publique donne à ses
agents la possibilité d’évoluer
professionnellement. Elle permet
d’occuper des postes et des métiers
différents, notamment en changeant
de collectivité.

ÉVOLUTIONS

SÉCURITÉ DE L'EMPLOI
Les fonctionnaires sont employés à
durée indéterminée, ce qui leur
procure une sécurité de l'emploi à long
terme.

Personnel de surveillance, éducateur
sportif, gestionnaire RH, assistante de
direction, juriste, policier…
La fonction publique de la Nouvelle-
Calédonie regroupe des centaines de
métiers qui sont autant d’opportunités
professionnelles !

PLUS DE COMPÉTENCES

TrouvezTrouvez
un emploiun emploi
dans ladans la
fonctionfonction
publiquepublique

Rejoignez-nous !

LES AVANTAGES

Vous cherchez à donner du sens à votre
parcours professionnel en agissant
utilement au service de l'intérêt général ?
Que diriez-vous de mettre vos
compétences au profit du service public
calédonien ?

UNE FONCTION PUBLIQUE
Depuis le 12 novembre 2021, les fonctions
publiques de Nouvelle-Calédonie et des
communes ont fusionné afin de créer une
seule fonction publique de la Nouvelle-
Calédonie.
Elle couvre des domaines, des
compétences et des métiers spécifiques et
elle emploie plus de 11 000 agents.

UN SERVICE PUBLIC

Les offres d'emploi sont
nombreuses au service
de l'intérêt général

https://www.pole-emploi.fr/actualites/le-dossier/fonction-publique/ajoutez-la-recherche-a-vos-talen.html
https://www.pole-emploi.fr/actualites/a-laffiche/2022/la-police-nationale-recrute-2-50.html


Consultez le planning des concours

Téléchargez les dossiers d'inscription

Disposez de conseils méthodologiques
et les annales des concours

Découvrez les avis de vacance de
poste

Prenez connaissance des avantages
à devenir fonctionnaire

Choisir le service public,
c’est avoir la possibilité d’exercer
une grande variété de métiers.

Ce sont plus de 1000 métiers,
répartis en 29 filières professionnelles,
qui contribuent au bien-être et
aux progrès de notre territoire.

CONSULTEZ LES MODES
DE RECRUTEMENT

Le concours sur épreuves

Le concours sur titre

Le recrutement direct sur titre

Le candidat devra présenter des épreuves
écrites et orales conformes à un programme
spécifique à chaque concours.

Le candidat devra être titulaire du diplôme
spécifique requis par le statut particulier
concerné. Il est dispensé d'épreuves écrites, tout
en étant soumis à un entretien avec un jury.

Le candidat devra également être titulaire du
diplôme requis par le statut particulier concerné.
Il passera un entretien de recrutement et sera
choisi si son profil répond aux attentes du poste
à pourvoir.

WWW.DRHFPNC.NC
VISITEZ NOTRE SITE

ENVIE DE NOUS REJOINDRE ?

Pour en savoir plus,
contactez-nous

drhfpnc@gouv.nc
25.60.00


