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ETAT DES CONGES D’UN FONCTIONNAIRE 
LORS DE SON STAGE PROBATOIRE 

 
 
 
 
Employeur :       
 
NOM & Prénom du fonctionnaire stagiaire :       
 
Grade :       

 
Cadre :       
 
Date début du stage :          Date de fin du stage :       
 
 

Type de congé Nombre de jours 
Annuel       

Maladie       

Maternité       

Exceptionnel       

Sans traitement       

Autre (précisez :      )       

Autre (précisez :      )       

Autre (précisez :      )       

TOTAL       
 
Rappel : Si le total des congés de toute nature dépasse 36 jours1, la date de titularisation sera 
reportée du nombre de jours dépassant ce quota autorisé. 
 
Exemple : 
Date de début du stage : 1er janvier 2006 
Total des congés : 40 jours 
Date de titularisation éventuelle : 5 janvier 2007 
 

Dépassement :       jours 

Date de titularisation éventuelle :       

 
En cas de dépassement, nous fournir un état de congés couvrant la période de 
prolongation statutaire du stage 
 
Date, signature et cachet de l’employeur 

                                                        
1 cf. article 34 du statut général des fonctionnaires territoriaux 


