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Etape /Semaine

Circulaire

Promotion au choix pour I'accés

Retour employeur

au grade supérieur du cadre d'administratrion générale

Retour DRHFPNC

de la Nouvelle-calédonie

Réunion préparatoire

Janvier

2

CALENDRIER PREVISIONNEL DES CAMPAGNES D'EVOLUTION DE CARRIERE

Avril
13 14 15 16 17 18 19 20

Février

3 4 5 6 7 8
[ N A A

2023

23

Juin
24

25

26

27

Juillet

28

29

30 31

32

33

34

35

36

Septembre

37

38

39

40

41

Octobre

42

43

4

45

Novembre

46

47

48

49

Décembre
50 51 52

CAP

Circulaire

Promotion au choix pour I'accés au grade supérieur du

Retour employeur

cadre de la jeunesse, des sports et des loisirs de Nouvelle]

Retour DRHFPNC

Calédonie

Réunion préparatoire

CAP

Circulaire

Promotion au choix pour |'accés au grade supérieur du

Retour employeur

cadre du patrimoine et des bibliotheques de la Nouvelle-

Retour DRHFPNC

Calédonie

Réunion préparatoire

CAP

Circulaire

Retour employeur

Campagne d'avancement différencié

Retour drh

CAP

Réunion préparatoire

Circulaire

Retour employeur

Liste d'aptitude certifié / agrégé

Retour DRHFPNC

Réunion préparatoire

CAP

Réunion préparatoire

Bonification d'ancienneté 2nd degré

CAP

Réunion préparatoire

Intégration 23-4 session 1

CAP

Circulaire

Retour employeur

Acces a la hors classe, classe exceptionnelle, échelon spég

Retour DRHFPNC

Réunion préparatoire

CAP

Circulaire

Retour employeur

LAN PE / PE HC

Retour DRHFPNC

Réunion préparatoire

CAP

10

Circulaire

Promotion au choix pour I'accés au grade supérieur

Retour employeur

du cadre des postes et télécommunications de Nouvelle-

Retour DRHFPNC

Calédonie

Réunion préparatoire

CAP

11

Circulaire

Retour employeur

Promotion au choix pour I'accés au grade supérieur

Retour DRHFPNC

du statut particulier

Réunion préparatoire

CAP

12

Réunion préparatoire

Avancement ler degré

CAP

13

Réunion préparatoire

Intégration 23-4 session 2

CAP




