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SUJET 

 

 
1- Quelles innovations ont permis de faire face à la crise sanitaire ?  
 
2- En quoi la relation parentale a-t-elle évolué ?  
 
3- L’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes vous semble-t-elle en progrès ?  
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Les politiques budgétaires constituent-elles encore un levier économique ?

Barème de correction :

- Présentation générale et forme : 2 points
- Structure du devoir et plan : 2 points
- Introduction et contextualisation : 4 points
- Connaissances sur le sujet : 5 points
- Développement des idées : 5 points
- Conclusion et ouverture : 2 points

Eléments attendus :

Le candidat doit considérer l’intérêt qu’ont les Etats à soutenir une activité économique, notamment en 
période de crise, avec toutes les limites budgétaires, financières et réglementaires qui s’imposent à 
eux.

I) L’interventionnisme au secours de l’économie
a) La relance par la consommation

i. L’allègement des charges sociales des entreprises
ii. La fiscalité comme outils de redistribution des revenues

b) La relance par l’investissement
i. Les grands projets
ii. L’amélioration des réseaux

II) Dans les limites réglementaires et financières
a) Les critères de Maastricht

i. Le déficit des administrations publiques (3% PIB)
ii. La dette publique (60 % du PIB)

b) La crise des dettes souveraines
i. L’intervention de la BCE
ii. Le refinancement de la dette
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DANS LE CORPS DES ATTACHES D’ADMINISTRATION DU CADRE D’ADMINISTRATION 

GENERALE DE LA NOUVELLE-CALEDONIE 
 
 

--------- -------- 
 
 

EPREUVE ECRITE D’ADMISSIBILITE:       COMPOSITION EN ECONOMIE GENERALE 

 
 

DUREE : 3h00        COEFFICIENT : 3 
 

 

CORRIGE  
 
 

Le corrigé comporte 4 pages y compris la page de garde. 
 

Sujet :  

 
« Après avoir défini le concept et ses fondements en France, dites pourquoi l’économie sociale et 
solidaire (ESS) est souvent qualifiée de « tiers secteur » (20 pts). » 
 

Partie du programme concernée : 3 – les politiques économiques contemporaines 
 
Proposition de corrigé (20 pts) 
 

Introduction (3 pts)  
- Pas d’introduction : 0/4 pts. 

- Pas de problématique ou de rappel du sujet : - 1 pt. 

- Pas d’annonce de plan : - 1 pt. 

I/ Concept et fondements de l’ESS (7 pts) 
 
A/ L’agrégation de l’économie sociale et de l’économie solidaire (3,5 pts) 

- Définition, explication ou cadrage du concept de l’économie sociale en France. 

Quelques exemples (non exhaustifs) : 

o Entraide et auto-organisation de personnes qui partagent un même cadre 

professionnel ou un même statut ; 

o « Fille de la nécessité » : volonté de réduire les inégalités et de compenser les effets 

néfastes de la révolution industrielle. 

o Héritage conceptuel du socialisme utopique (Fourier, Proudhon) et du christianisme 

social (Le Play) ; 

o Charles Gide, théoricien du mouvement coopératif français, rejetant à la fois les 

théories marxistes et libérales. 

- Notions sur l’histoire de l’économie sociale en France. 

Quelques exemples (non exhaustifs) :  

o Familistère de Godin XIXème ; 

o 1871, première Union départementale de mutuelles créée à Lyon ; 

o 1898, Charte de la Mutualité : reconnaissance de l’intérêt général des mutuelles ; 

o 1901, loi relative au contrat d’association, développement des associations d’entraide ; 

o Perte de terrain pendant les 30 glorieuses : Sécurité sociale généralisée, activité 

économique soutenue, mais développement des coopératives de commerçants et des 

mutuelles d’assurance (développement de l’automobile) ; 

o Renouveau dans les années 1970, chocs pétroliers, crise, libéralisation de l’économie 

entrainent un nouveau besoin de solidarité. 
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- Définition, explication ou cadrage du concept de l’économie solidaire en France. 

Quelques exemples (non exhaustifs) : 

o Pratiques économiques qui ont pour but de renforcer le lien social (service à la 

personne, commerce équitable, monnaies locales complémentaires). 

o Différence entre l’économie sociale et l’économie solidaire, cette dernière ambitionne 

de servir l’intérêt général et pas seulement l’intérêt des membres ou sociétaires d’une 

organisation sociale définie.  

o Prise de distance avec l’économie sociale suite à divergence de philosophie : « statut 

ne fait pas vertu » (certains établissements bancaires, commerciaux ou distributeurs 

d’assurances, sont des établissements mutualistes mais leurs pratiques a évolué vers 

une pratique commerciale classique : Crédit Mutuel, CAMIF, GMF, …). 

- Notions sur l’histoire de l’économie solidaire. 

Quelques exemples (non exhaustifs) : 

o 1980, développement des chantiers d’insertion (insertion par le travail) ; 

o 1983, création du crédit coopératif véritable banque de l’ESS ; 

o 1983, création de la Grameen Bank par Muhammad Yunus (prix Nobel d’économie en 

2006) ; 

o 1997, création des systèmes d’échanges locaux (SEL) ; 

o La loi ESS du 31 juillet 2014 dite loi « Hamon ». 

B/ Un concept propre et une nouvelle approche de l’économie (3,5 pts) 
- Principes de la loi relative à l’ESS de 2014 :  

o Regroupement des deux concepts (social et solidarité) dans le concept de l’ESS et 

prise en considération de tous les acteurs : Mutuelles, coopératives, 

associations/fondations, mais également sociétés commerciales qui poursuivent un but 

d’ESS ; 

o Poursuivre un but autre que le partage des bénéfices ; 

o Gouvernance démocratique sans prendre en compte le montant de la participation au 

capital de l’organisation, ni la contribution financière apportée ; 

o La majeure partie des bénéfices doit être consacrée à développer l’activité de 

l’organisation (but non lucratif ou lucrativité limitée) (mise en réserve de 20% minimum 

des bénéfices pour alimenter un « fonds de développement » de l’organisation et 

affectation de 50% minimum des bénéfices au report bénéficiaire et aux réserves 

obligatoires) ; 

o Agrément officiel restrictif pour les entreprises de l’ESS (Entreprises solidaires d’utilité 

sociale (ESUS)) dont l’objet principal concoure à une utilité sociale (lutte contre les 

exclusions, préservation du lien social, lutte contre les inégalités, maintien de la 

cohésion sociale ou territoriale), qui justifient d’un ratio important de charges liées à cet 

objet, et d’une politique de rémunération encadrée (salaires les plus élevés plafonnés 

à 7 fois le SMIC) ; 

o Possibilité pour les collectivités de participer jusqu’à 50% au capital des sociétés 

coopératives d’intérêt collectif (SCIC) ; 

o Modernisation du régime du salarié-entrepreneur dans les coopératives ou des SCOP 

(Société coopérative et participative) ; 

o Création des monnaies locales complémentaires (MLC) ; 

o Création d’un Haut-commissariat de l’ESS ; 

o Création des chambres régionales de l’ESS (représentation des organisations de 

l’ESS). 

II/ L’ESS : Un nouveau secteur économique à part entière (7 pts) 
 
A/ L’ESS n’est pas le secteur public, mais elle est essentielle à la cohésion sociale et des territoires 

(3,5 pts) 
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- L’ESS ne relève pas du secteur public mais d’initiatives privées dans le cadre de démarches 

ascendantes (de type « Bottom up ») essentielles à la durabilité de ces initiatives qui doivent 

répondre à un besoin des populations et pas forcément à une logique politique. 

- L’ESS est généralement issue d’initiatives militantes, et les instigateurs sont parfois opposés à 

« l’ordre établi » et à ce qui incarne le pouvoir (dont les collectivités) et rejettent les 

propositions descendantes (de type « top down »). 

- Les collectivités et les institutions peuvent soutenir certaines organisations de l’ESS par le 

biais de subventions, mais ne participent généralement pas directement à la vie de 

l’organisation (pour les raisons invoquées ci-avant et pour le risque de « gestion de fait »). 

- Les collectivités peuvent, pour autant, participer à des SCIC jusqu’à 50% du capital, mais 

dans le principe de gouvernance de l’ESS : « un partenaire, une voix ». 

- Pour autant l’ESS est essentielle au développement de services solidaires et d’utilité sociale 

du fait du désengagement du secteur public (crise budgétaire) et les organisations de l’ESS se 

substituent souvent à l’action publique, encouragées par les pouvoirs publics. 

- Certaines initiatives de l’ESS, comme le micro-crédit ou les monnaies locales 

complémentaires interviennent même en marge des compétences régaliennes des états, sans 

pour autant s’y substituer. 

- L’ESS est essentielle à la cohésion sociale (entraide et solidarité) en développant des 

services au bénéfice des plus fragiles et notamment en période de crise, comme les chantiers 

d’insertion, les échanges de services, etc. 

- L’ESS est essentielle au développement et à la cohésion des territoires en permettant la 

relocalisation de l’économie. 

- Quelques exemples de relocalisation de l’économie par l’ESS :  

o Les monnaies locales complémentaires utilisables sur un territoire et permettant de 

régler des achats auprès de commerçants locaux, si possibles approvisionnés par des 

fournisseurs locaux (cas de l’Eusko au Pays basque, de l’Abeille dans le Lot, du Cairn 

en Isère ou de la Roue dans le Vaucluse) ; 

o Les associations pour le maintien de l’agriculture paysanne (AMAP), qui promeuvent 

des circuits courts ou directs entre producteurs et consommateurs ; 

o Le commerce équitable, qui permet une meilleure rémunération des producteurs 

locaux. 

B/ L’ESS ne relève pas du secteur marchand libéral mais elle emprunte certains de ses ressorts (3,5 
pts) 

- L’ESS ce n’est pas que des associations et les organisations de l’ESS figurent parmi les plus 

importantes des secteurs bancaires et des assurances, généralement identifiés comme des 

activités capitalistiques et libérales (Crédit mutuel, Banque populaire, Caisse d’épargne, 

CASDEN, Macif, Maif, Matmut, …). 

- Un réel poids dans l’économie française : 10% du PIB, 14% de l’emploi, 2,4 millions de 

salariés, 220 000 organisations de l’ESS (2014) et croissance dynamique du secteur. 

- Des formes d’organisations qui fonctionnent comme des entreprises : mutuelles, coopératives, 

SCOP, SCIC, … voire des entreprises commerciales classiques dont l’objet et l’organisation 

sont conformes aux dispositions de la loi de 2014. 

- Des organisations qui utilisent les ressorts du modèle conventionnel marchand et 

capitalistique mais sous contrainte.  

- Des organisations qui se confrontent au marché concurrentiel (exemple : AMAP contre 

grandes surfaces, ou SCOP contre entreprises concurrentes), pour générer des recettes et 

constituer des bénéfices mais qui seront consacrés au développement de l’organisation et non 

redistribués. 

- Des organisations qui ont besoin de capitaux et donc de financeurs pour se constituer et 

prospérer (exemple des salariés qui rachètent leur ancienne entreprise dans le cadre de 

SCOP). 

- Des organisations qui salarient leurs collaborateurs et qui ont des charges d’exploitation 

comparables à des entreprises classiques et qui ont donc un besoin impératif de générer des 

recettes. 
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Conclusion (1,5 pt) 
 
Pas de conclusion : 0/1,5 pt. 

- L’ESS est un tiers secteur car distinct du secteur public et du secteur marchand libéral. 

- Pour autant, aux côtés des organisations historiques sans but lucratif (associations, mutuelles, 

…), des entreprises de l’ESS se développent. 

- Les organisations de l’ESS empruntent les ressorts efficaces du secteur marchand classique 

mais au profit de l’intérêt général et avec une lucrativité limitée, voire nulle. 

- L’ESS est un secteur à part entière qui faisait défaut et qui a toute sa place dans l’économie  

du XXIème siècle. 

Présentation et orthographe (1,5 pt)  

- 1 pt à la discrétion du correcteur pour orthographe, propreté, lisibilité… 

- 0,5 pt si plan apparent ou structuration claire. 
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SUJET 
 
 
Le développement durable : une réponse aux enjeux planétaires d’environnement et de 
développement. 

 











 

 

1
ER CONCOURS EXTERNE OUVERT AU TITRE DE L'ANNEE 2022  

POUR LE RECRUTEMENT DANS LE CORPS DES ATTACHES D’ADMINISTRATION DU CADRE 

DE L’ADMINISTRATION GENERALE DE LA NOUVELLE-CALEDONIE 
 
 

----------------- 
 
 

EPREUVE ECRITE D’ADMISSIBILITE :       COMPOSITION EN DROIT PRIVE 
 
 

DUREE : 3h00        COEFFICIENT : 3 
 

SUJET 
 

 

                                              La solidarité. 
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                                              La solidarité. 
 
 
Eléments succincts de correction attendus : 
 

 Au sein de la sphère familiale 

Au sein du couple 
Au sein de la famille 
 
 

 La solidarité passive (articles 1200 et 1216) 

Domaine et vigueur des effets 
L’obligation in solidum 
Le solidarisme contractuel 
 
 
 

Présentation claire et lisible, orthographe/synthaxe : 2 points 
Pertinence plan + références jurisprudentielles : 5 points 
Contenu : 13 points 
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SUJET  
 
 
Le sujet comporte 2 pages y compris la page de garde. 
 
 
We need more than a sprinkle of te reo in our culture for the Māori language to thrive 

Shilo Kino ; The Guardian : Tuesday 2 February 2021       (NZ) 
 
This year I am studying a full immersion te reo Māori course at the renowned Te Wānanga o Takiura. 
Like many other Māori, I’ve spent my adult years using my own time, money, energy, and resources 
in an attempt to learn the language of my ancestors. A language that was stolen from 
my whānau because Te Tiriti of Waitangi was not honoured. So here I am, out of complete 
desperation, trying to reclaim and hopefully become fluent in te reo Māori. 
 
At a glance, it seems New Zealanders are taking an interest in learning reo. The number of 
teenagers studying te reo Māori at secondary school has passed 30,000 for the first time. 
Māori Made Easy, a language study book by Scotty Morrison, has become a staple in every 
household. So why won’t the Labour government commit to making te reo Māori compulsory 
in schools? 

One of the biggest arguments is the lack of public support. I am confused by this. Please show 
me a whānau Māori who do not want their child to speak their own language. Māori-language 
immersion schools are widely underfunded and under-resourced and not accessible to all. The 
argument that students might be “forced to learn” also places Pākehā at the centre and 
completely dismisses what is best for Māori. I went through mainstream education but it came 
at a cost. I became fluent in Pākehā but lost my identity as Māori in the process. 
 
The lack of Māori teachers is another excuse. To that I say, pay Māori teachers what they are worth. 
Fund them through university and treat the ability to speak Māori as a gift, a talent and a valuable 
skill. Because it is. 

It is good to see our biggest television media network here in Aotearoa normalising the use of te reo 
Māori. On the 6pm news, te Reo now extends beyond the usual “kia ora, good evening”. But shouldn’t 
this be the bare minimum for our publicly funded broadcaster? 

A brief glance into our racist history will tell you partly why it has taken so long. There has been 
continual resistance from Pākehā New Zealand over the use of te reo.  
 
But it’s not just the racism from the outside. Sprinkling Māori terminology over a surface is often an 
attempt to cover up the colonial and racist system that exists within an institution.. 
We need more Māori in leadership positions, we need the nurturing and fostering of Māori journalists, 
because we need more than a sprinkle of te reo. We need actual progressive change. 

https://www.theguardian.com/world/2021/feb/03/we-need-more-than-a-sprinkle-of-te-reo-in-our-culture-for-the-maori-language-to-thrive#comments
https://www.theguardian.com/world/2021/feb/03/we-need-more-than-a-sprinkle-of-te-reo-in-our-culture-for-the-maori-language-to-thrive#comments
https://www.theguardian.com/world/m-ori
https://www.theguardian.com/world/m-ori
https://www.theguardian.com/world/m-ori
https://www.newshub.co.nz/home/politics/2019/07/kelvin-davis-breaks-from-labour-wants-compulsory-te-reo-in-schools.html
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QUESTIONS 
 
 

1. TRANSLATION. (10 marks) 

 
Translate into French the passage in bold characters, from: “At a glance …” to: “in the process.” 
 
 

2. COMPREHENSION  (6 marks: 2 marks per answer) 
 
Answer the following questions in your own words. Write from 50 to 100 words per answer. 
 

a) Sum up the author’s personal experience as regards the Maori language. 
 

b) What issues does the journalist raise about the teaching of this language? 
 

c) What advances does the journalist acknowledge? 
 
 
 

3. ESSAY.  (4 marks) 
 
Write about 150 words. 
 
In your opinion, how important is it for a person to be able to communicate in their native language? 
How could a government make this accessible to everyone? 
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CORRIGE 
 
Le corrigé comporte 2 pages y compris la page de garde. 

 
 

1. TRADUCTION 

 
10 points ; voir barème joint. 
 

A première vue, il semble que les Néo-Zélandais commencent à s’intéresser à l’apprentissage du 
reo . Le nombre d’adolescents qui étudient la langue maorie dans les classes secondaires a dépassé, 
pour la première fois, le nombre de 30 000. Maori Made Easy, un manuel de langue par Scotty 

Morrison, est devenu une référence dans chaque foyer. Alors pourquoi le gouvernement travailliste 
refuse-t-il de s’engager à rendre la langue maorie obligatoire à l’école ? 
L’un des arguments essentiels est le manque de soutien public. Je ne comprends pas. Indiquez-moi, 
s’il vous plaît, une famille maorie qui ne veut pas que ses enfants parlent leur propre langue. Les 

écoles où la langue maorie est pratiquée en immersion manquent cruellement de financement et de 
ressources, et ne sont pas accessibles à tous. L’argument selon lequel les élèves pourraient 
être « forcés d’apprendre » place aussi les Pakeha au centre et écarte complètement ce qui serait le 
mieux pour les Maori. J’ai bénéficié d’un enseignement général, mais à un certain coût. J’ai appris à 

parler couramment la langue des Pakeha mais j’ai, du même coup, perdu mon identité Maori. 
 
 

 BAREME DE CORRECTION DE LA VERSION 
 

Nombre de 
points 

Critères d’évaluation pour la 
compréhension  du texte anglais 

Critères d’évaluation pour 
l’expression en français 

 0 à 1,25 points - aucune compréhension du texte. 
- compréhension de quelques 
éléments seulement. 

- texte français incompréhensible. 
- texte français très confus avec de 
nombreuses fautes de syntaxe et 
d’orthographe. 

 1,5 à 2,5 points - compréhension très superficielle 
- beaucoup de contresens et de 
faux sens. 

- texte français peu clair, dont le 
niveau de langue laisse à désirer, et 
qui comporte des fautes de syntaxe 

et d’orthographe. 

2 ,75 à 3,75 
points 

- compréhension acceptable 
- de rares contresens ; quelques 
faux sens. 

- texte français correct. 
- peu de fautes de syntaxe et 
d’orthographe 

4 à 5 points - Très peu d’erreurs de 
compréhension. 
-Compréhension parfaite 

- vocabulaire et structures 
recherchés. 
- aucune faute. 

Total sur 5   
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La compréhension du texte anglais sera notée sur 5. 
L’expression en français sera notée sur 5. 
Les deux notes ci-dessus seront additionnées pour produire la note finale de la version, sur 10. 

 
 

2. QUESTIONS DE COMPRÉHENSION 

 
6 points. 

2 points par question, répartis de la façon suivante :  
- Respect des consignes : 0,25 point 
- Exactitude de la réponse : 1 point 
- Qualité de l’anglais : 0,75 point 

 
a) The author is clearly of Maori origin. As a student, she went to regular New Zealand schools 

where all the teaching was made in English, and did not focus on Maori culture. As an adult, 
she became aware that her education had deprived her of her cultural heritage, so she tried 
very hard to learn the Maori language to reconnect to it. She is currently studying at Te 
Wananga o Takiura in a Maori immersion program. 

 
 

b) According to the article, the teaching of the Maori language has been shamefully neglected, in 
a blatant violation of one of the provisions of the Treaty of Waitangi. Maori language schools 
lack money and teaching material, and not every child can attend one of them. Maori language 
teachers are under-paid and this language is underrated in the media. It seems that the 
population of Caucasian origin has deliberately hampered the spreading of the Maori 
language, which is presented here as an act of racism. 

 
c) There have been some advances, nevertheless. First of all, more and more teenagers take 

Maori language, or te reo, at school. Many families own Scotty Morrison’s textbook – Maori 
Made Easy. The main television networks have increased their use of the Maori language as 

well as English in their presentations, especially those which are supported by public funding. 
Sadly, this is interpreted as a way to hide embarrassing racial issues. 

 
 

3. ESSAY 

 
Réponse personnelle. 
4 points, répartis de la façon suivante: 

- Respect des consignes (réponse à la question; nombre de mots): 0,5 point 
- Qualité de l’anglais: 1,5 point. 
- Structure de l’essai, organization des idées: 1 point 
- Originalité et pertinence des arguments: 1 point 
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 EXERCICE 1  

 

Une seule réponse par question 
 

Question 1 
Dans Excel, qu’est-ce qu’un TCD ? 
a) Top-Calculate-Data 
b) Table Connectée de Données 
c) Tableau Croisé Dynamique  

 

Question 2 
Dans Excel, que permet la mise en forme conditionnelle ? 
a) Figer un onglet 
b) Modifier l’apparence d’une cellule  
c) Ajuster pour une impression sur une page 

 

Question 3 
Quel est le processeur le plus performant ? 
a) i5 
b) Pentium 
c) Dual-core 

 

Question 4 
Dans les architectures Système, une « VM », c’est  
a) Un pare-feu 
b) Un serveur virtuel 
c) Une machine physique 

 

Question 5 
Dans une architecture logicielle, une base de données, c’est  
a) optionnelle 
b) déconseillé 
c) indispensable 

 

Question 6 
Dans le domaine Logiciel, quel est l’avantage de l’OpenSource ?  
a) la mise à disposition des codes sources 
b) des programmes simples à comprendre 
c) la gratuité complète 

Question 7 
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Quel est le pays qui sera relié à la NC par le second câble sous-marin? 
a) Fidji 
b) Nouvelle-Zélande 
c) Polynésie-Française 

 

Question 8 
Quel est l’avantage de la GED ? 
a) réduction des couts 
b) utilisation de la signature numérique 
c) réutilisation des espaces  

 

Question 9 
En informatique, la haute disponibilité concerne… 
a) les logiciels 
b) le matériel  
c) les deux 

 

Question 10 
Lequel de ces services n’est pas proposé dans le Cloud ? 
a) IAAS – Infrastructure As A Service 
b) BAAS – Business As A Service 
c) PAAS – Platform As A Service 

 
 

 EXERCICE 2  

 
Dans le cadre de la mise en place de la télémédecine, des solutions sont en cours d’étude à la 
Direction de la Santé. 

Il est question de se doter d’une solution qui permettra de réaliser de la télé-consultation pour les 
médecins et ainsi éviter à certains patients de se déplacer. 
 
Vous êtes nommé Chef de projet et vous devez commencer par réaliser une étude de faisabilité pour 

déterminer les différentes solutions existant sur le marché. 
 

Question 11 : 
En quoi consiste votre activité de chef de projet à la Direction de la Santé ? 

 

Question12 : 
Compte tenu des spécificités des données qui seront gérées dans cette future solution logicielle, une 
déclaration à la CNIL est nécessaire pour en confirmer la faisabilité. 

Qu’est-ce que la CNIL et quelle est sa finalité?  
Quels sont les aspects (données, traitements) sur lesquelles la CNIL mènera une analyse poussée ? 
 

Question 13 : 
Quels sont les risques principaux que vous pouvez déjà entrevoir ? 
 

 

 BAREME :  

 

EXERCICE 1  

Questions 1 à 10 1 point par réponse correcte 

  

EXERCICE 2  

Question 11 3 points 

Question 12 4 points 

Question 13 3 points 
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 EXERCICE 1  
 

Une seule réponse par question 
 
Question 1 
Dans Excel, qu’est-ce qu’un TCD ? 
a) Top-Calculate-Data 
b) Table Connectée de Données 
c) Tableau Croisé Dynamique  

 

Question 2 
Dans Excel, que permet la mise en forme conditionnelle ? 
a) Figer un onglet 
b) Modifier l’apparence d’une cellule  

c) Ajuster pour une impression sur une page 
 

Question 3 
Quel est le processeur le plus performant ? 
a) i5 

b) Pentium 
c) Dual-core 

 

Question 4 
Dans les architectures Système, une « VM », c’est  
a) Un pare-feu 
b) Un serveur virtuel 

c) Une machine physique 
 

Question 5 
Dans une architecture logicielle, une base de données, c’est  
a) optionnelle 
b) déconseillé 
c) indispensable 

 

Question 6 
Dans le domaine Logiciel, quel est l’avantage de l’OpenSource ?  
a) la mise à disposition des codes sources 

b) des programmes simples à comprendre 
c) la gratuité complète 
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Question 7 
Quel est le pays qui sera relié à la NC par le second cable sous-marin? 
a) Fidji 

b) Nouvelle-Zélande 
c) Polynésie-Française 

 

Question 8 
Quel est l’avantage de la GED ? 
a) réduction des couts 

b) utilisation de la signature numérique 
c) réutilisation des espaces  

 

Question 9 
En informatique, la haute disponibilité concerne… 
a) les logiciels 
b) le matériel  
c) les deux 

 

Question 10 
Lequel de ces services n’est pas proposé dans le Cloud ? 
a) IAAS – Infrastructure As A Service 
b) BAAS – Business As A Service 
c) PAAS – Platform As A Service 

 

 
 

 EXERCICE 2  

 
Dans le cadre de la mise en place de la télémédecine, des solutions sont en cours d’étude à la 
Direction de la Santé. 
Il est question de se doter d’une solution qui permettra de réaliser de la télé-consultation pour les 
médecins et ainsi éviter à certains patients de se déplacer. 

 
Vous êtes nommé Chef de projet et vous devez commencer par réaliser une étude de faisabilité pour 
déterminer les différentes solutions existant sur le marché. 
 

 

Question 11 : 
En quoi consiste votre activité de chef de projet à la Direction de la Santé ? 
 

Les missions du chef de projet à la direction de la santé consistent à : 
- formaliser les besoins, rédiger le cahier des charges 
- être l’interlocuteur privilégié du projet en interne à la Direction de la santé et auprès d’autres 

partenaires 
- définir et mettre en place une stratégie de recette 
- définir et mettre en place une stratégie de communication 
- définir et mettre en place une stratégie du changement  
- définir et mettre en place une stratégie de support 
- réaliser la qualification de la solution informatique 
- réaliser le plan de formation 
- réaliser le plan de communication 
- organiser et mettre en place le support destiné aux utilisateurs 
- recenser et analyser les risques 
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Question12 : 
Compte tenu des spécificités des données qui seront gérées dans cette future solution logicielle, une 
déclaration à la CNIL est nécessaire pour en confirmer la faisabilité. 
Qu’est-ce que la CNIL et quelle est sa finalité?  
Quels sont les aspects (données, traitements) sur lesquelles la CNIL mènera une analyse poussée ? 

 
La Commission nationale de l’informatique et des libertés est une autorité indépendante française 
chargée de veiller à ce que l’informatique soit au service du citoyen et qu’elle ne porte pas atteinte ni 

à l’identité humaine, ni aux droits de l’Homme, ni à la vie privée, ni aux libertés individuelles ou 
publiques. 
Les aspects du projet sur lesquels la CNIL sera attentive seront : 

- les données relatives aux malades et à leur identité 
- les traitements relatifs au téléservice et aux données accessibles / mises à disposition depuis 

Internet pour les prestataires de santé. 
 

 

Question 13 : 
Quels sont les risques principaux que vous pouvez déjà entrevoir ? 

Les risques principaux : 
- le projet impactera les processus de gestion interne et sera source de changement pour les 

utilisateurs 
- la solution finale devra prévoir un support pour les fournisseurs qui l’utiliseront ; sans ce 

support, il risque d’y avoir un rejet et une mauvaise publicité pour cette solution qui se veut 
moderne. 

- bien sensibiliser les décideurs sur les moyens humains à mobiliser voire même à dédier sur le 
projet 

 
 

 BAREME :  
 

EXERCICE 1  

Questions 1 à 10 1 point par réponse correcte 

  

EXERCICE 2  

Question 11 3 points 

Question 12 4 points 

Question 13 3 points 
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IFEJICATRE NE LA HUZU ME GUTU 

 

Ame Huzu me Gutu, tre, lue treme sine ce elon catre nyidro. 

Nyidroti a ce xen me ce meköl. 

Ame ju hi la ketre ijine tre hna zezen la iheetre i Gutu. 

Öni angeice jë hi koi Huzu : « Hö Huzu, hetre nyilane i eö kö lai, ke ka xulu la ihetreny, nge eni a 

ajane troa can hnyawaan hmaca. » 

Öni Huzu e sa : « Öö, hetrenyi hi la, ngo mekune kö eö hamëni hmaca ! » 

Gutu hë a xomejë. Ame ngöne la gojenyine hmaca koi hnalapa, tre, hna mala lo lai nyilan.  

Gutu hê lai a kuca asë la nöjei pengöne ewekê matre öhne hmaca lo lai nyilan, ngo qati kö ! 

Kolo palahi a tro la itre drai, nge Huzu hê lai a hnyingë angeic : « Höö Gutu, awejë hë lo lai nyilan, ke 

xulu hë la ihetreng nge eni a ajaane troa cane hmaca. » 

Öni Gutu jë hi e sa : « ase hê ni apatren ej » 

Trenge hni, öni Huzu jê hi : « canga thele thele jê wanga tro ni a öni ö !»  

Uti palahi enehila, tre, tro palahi sê a ohne la gutu e thi, ke kolo palahi a thele lo lai nyilan ne lo Huzu. 

Ketre ame Huzu, tre, kolo palahi a öni la haaneköi gutu utihë la tro hmaca a öhne la nyilane i angeic. 

 

Trekes hna fejan, hnei Anna Gonari, qathei Mme Gonari Léontine, lo treu satresi macatre 2010.  

 

 

 

 

Ujë trekes (10 paen) 

 

1. Ujëne asë jë koi qene wiwi caha tekes. 
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Nemene la hnei nyipunieti hna trotrohnine (10 paen) 

 

2. Nemene la ini qaa hnine la ifejicatre celë ? (3 paen) 

 

3. Hamëpi la lue ceitun ka ceitu ka hetrenyi thene la gutu me thene la huzu ? (2 paen) 

 

4. Hamëpi la lue ceitun ka isa pengön thene la gutu me thene la huzu ? (2 paen) 

 

5. Nemene la pengöne hna amamane jëne la cili ngöne la kola hlima thene la neköi 

kawatrewetr ? (3 paen) 
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IFEJICATRE NE LA HUZU ME GUTU, Trekes hna fejan, hnei Anna Gonari, qathei Mme Gonari 

Léontine, lo treu satresi macatre 2010.  

 

 

 

Ujë trekes (10 paen) 

 

1. Ujëne asë jë koi qene wiwi caha tekes. 

La Buse et la Poule étaient de bonnes amies.  

Elles mangent et dorment ensemble.  

Un jour, la robe de la Poule s’est déchirée.  

Et elle dit à la Buse : « Mon amie, est-ce que tu aurais une aiguille car mon linge est troué et 

j’aimerais bien le recoudre. » 

La Buse lui répond : « Si, j’en ai une et pense à me la rendre ! » 

La Poule s’en empare. Sur la route de retour, l’objet est tombé.  

La Poule met tous ses moyens en œuvre pour le retrouver mais en vain ! 

Des jours ont passé, la Buse lui demande : « Mon amie, rends-moi mon aiguille car il y a un trou dans 

mon linge et je voudrais le reprendre ! » 

La Poule lui réplique : « Je l’ai perdue » 

En colère, la Buse lui jette : « Tu ferais mieux de la chercher sinon je vais te manger ! » 

Jusqu’à aujourd’hui, nous voyons la Poule qui picore sans cesse car elle cherche toujours l’aiguille de 

la Buse.  

Quant à celle-ci, elle continue de manger les poussins jusqu’au jour où on retrouvera son bien. 
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Nemene la hnei nyipunieti hna trotrohnine (10 paen) 

 

2. Nemene la ini qaa hnine la ifejicatre celë ? (3 paen) 

Loie troa metrötrëne la trenge ewekë hna hamëne me nyipiewekëne la ifekë ewekën. 

Ame easê itre ka atreine tre loie e tro sê a hane hamë ixatua koi itre xan, nge ame së itre hna 

xatuane, tre loi mina fe tro së a hetrenyi la hni ne ole ka ihmeku menine la hne së hna kapa.    

 

 

3. Hamëpi la lue ceitun ka ceitu ka hetrenyi thene la gutu me thene la huzu ? (2 paen) 

- Itre waco 

- Itre öni ka sesë 

- Itre ka öni miitr 

 

 

4. Hamëpi la lue ceitun ka isa pengön thene la gutu me thene la huzu ? (2 paen) 

- La eqeane aqane sesë 

- Ame ketre, tre, ka öni ketre 

- Ame la gutu, tre, ka thi nge ame la huzu, tre, ka hulethea la itre tha 

 

 

5. Nemene la pengöne hna amamane jëne la cili ngöne la kola hlima thene la neköi 

kawatrewetr ? (3 paen) 

Ame la cili, tre, kola qeje pengöne la otretr ka iothekeun la itre lapa. Angeic la ka troa acaasine la itre 

lapa thene la joxu. 
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WANATA NI THENATITEWE NE WADRONGO  

 

Wadrongo ne thenatitewe nidi walasa ke bushengon. 

Bushengone ci kodraru ne ci thaete sese. 

Ri se ran, ore yekokoe i thenatitewe ha thapa 

Bone me ci ie du wadrongo ko : « lasa bo numu dune re yeyethe wen’ore yekokoe inu ha kuru ka inu 

ci alane co yese. » 

Wadrongo ci cedi ko : « Ee, inu numu ka uane co ayeweni du nu ! » 

Thenatitewe ci  yose. Ri gurelene bone ma ci yewe kedi ma ha nara kore gu ac. 

Thenatitewe canga rue ore ta nodei pengene bane uni ore dune roidi deko sa te ma ahnga ke bon ! 

Ha ci hue kore ta ezien, wadrongo ci eto bone ko : « lasa, da huetibut ore dune inu wen’ore numu 

kuru kore hnakokoe inu ka inu ci alane co yose bane yese ! » 

Thenatitewe ci cedi bone ko : «  inu ha hna atakoni ! » 

Ri ci kaicaraate , wadrongo ci cedi ko: « Roi ke bo co there ngei inu me ia bo ! 

Ca pinako onom, eje ci ule ore thenatitewe ci kini ore guhmarara wen’ore bone ci thereko ore dune i 

Wadrongo. 

Ka oni bone me sa, se ci ianeko ore nodei watitewe pina ri ezien me unilu ko ore ace me roi nubon.  

 

Trekes hna yose hnei Anna Gonari, sei Mme Gonari Léontine, ri Januare 2010. 
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Co ureye (10 paen) 

 

1. Ureyelo ore trekes ileodene jew’ore pene wiwi. 

 

 

 

Bane carajewe (10 paen) 

 

2. Nge kore eamo nore toatiti om? (3 kore paen)  

 

 

3. Kanonebut rewe kore uane me ekowesese ri poni thenatitewe ne Wadrongo ? (2 kore paen) 

 

 

4. Kanonebut rewe kore uane me etha pengene ko ri poni thenatitewe ne wadrongo ? (2 kore 

paen) 

 

 

5. Nge kore wangomen ore ‘tero bane ci shi’ma ri sosaeatri kanak ? (3 kore paen) 
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WANATA NI  THENATITEWE NE WADRONGO, Trekes hna yose hnei Anna Gonari, sei Mme 

Gonari Léontine, ri Januare 2010. 

 

 
 
Co ureye (10 paen) 

 

1. Ureyelo ore trekes ileodene jew’ore pene wiwi. 

 

La Buse et la Poule étaient de bonnes amies.  

Elles mangent et dorment ensemble.  

Un jour, la robe de la Poule s’est déchirée.  

Et elle dit à la Buse : « Mon amie, est-ce que tu aurais une aiguille car mon linge est troué et 

j’aimerais bien le recoudre. » 

La Buse lui répond : « Si, j’en ai une et pense à me la rendre ! » 

La Poule s’en empare. Sur la route de retour, l’objet est tombé.  

La Poule met tous ses moyens en œuvre pour le retrouver mais en vain ! 

Des jours ont passé, la Buse lui demande : « Mon amie, rends-moi mon aiguille car il y a un trou dans 

mon linge et je voudrais le reprendre ! » 

La Poule lui réplique : « Je l’ai perdue » 

En colère, la Buse lui jette : « Tu ferais mieux de la chercher sinon je vais te manger ! » 

Jusqu’à aujourd’hui, nous voyons la Poule qui picore sans cesse car elle cherche toujours l’aiguille de 

la Buse.  

Quant à celle-ci, elle continue de manger les poussins jusqu’au jour où on retrouvera son bien. 
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Bane carajewe (10  kore paen) 

 

2. Nge kore eamo nore toatiti om? (3  kore paen) 

Co hmijocon ore enengoco hna kanone ne co ule tedrene ore ta nodei ace hna sibon. Eje ngei 

engetace ne thu konekatu ore nodei nidranidra ke roidi buic, co ile ri pon ore  ta nodei ruace hna rue 

du buic. 

 

 

3. Kanonebut rewe kore uane me ekowe sese ri poni thenatitewe ne Wadrongo ? (2  kore paen) 

 

- Nodei waia 

- Bushengone ci rue dede so 

- Bushengone ci ian’ore ta ia. 

 

 

4. Kanonebut rewe kore uane me etha pengene ko ri poni thenatitewe ne wadrongo ? (2  kore 

paen) 

 

- Ore eziene bushengone ci ane ri ci ded. 

- Ome sa melei ci iano mesa. 

-  Thenatitewe ci wie ore kaka bone ka wadrongo di ci thapan ore nodei ciani bon. 

 

 

5. Nge kore wangomen ore ‘tero bane ci shi’ma ri sosaeatri kanak ? (3 paen) 

 

Ore ‘tero melei kore wangomen ore ituluo nore nodei ngom. Bone ci wasan ore nodei ngome 

gurulelo re token. 
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La place de l’igname dans la société kanak 
 
 
 

 
On compte environ 120 espèces différentes d’ignames en Nouvelle-Calédonie. Souvent, l’igname 

générique porte un nom particulier (kokoendrehu, kuennumèè, drubéa) tandis que les différentes 

autres espèces ou clones portent d’autres noms. L’organisation temporelle kanak repose 

principalement dans la culture de l’igname à 4 périodes : 

1ère période : débrousser (qeuth), brûler (manetsanaman), labourer (trohneny) 

2ème période : planter (li koko), ramer (eleng) 

3ème période : attacher la tige et lâcher l’igname 

4ème période : récolte (menuën). 

La répartition du travail des champs est réalisée selon la pénibilité de celui-ci. Le travail de la 

première période est l’apanage des hommes et la deuxième celui des femmes. Les hommes se  

chargent des travaux les plus pénibles. 

La production annuelle est répartie de différentes manières selon les espèces d’igname : la fête de 

l’igname (nimurë « igname-chef » (Ile des Pins), nyipikoko « vrai igname » (drehu)), les cérémonies 

coutumières, la subsistance. En général, les ignames de premières qualités sont offertes pour les 

cérémonies. 

On peut la cuisiner de différentes manières (frit ou bouilli) mais elle est généralement préparée 

traditionnellement dans un four traditionnel à l’étouffée, c’est le bougna. 

Selon la qualité du sol et du matériel à disposition, la terre peut être ensemencée de deux manières 

différentes : en rond (iumany) ou en sillon. 

L’organisation spatiale à l’intérieur du champ est particulièrement réfléchie. Dans le centre, il y a  le 

champ d’igname et autour les plantes de « protection » qui préservent du mauvais regard qui peut 

être porté sur la production (cordyline (zi), coléus (maea). D’autres plantes comestibles peuvent 
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également être plantées (oignons (salatr), salade, choux kanak (wej), brède ou morelle (tu), maïs 

(watolea), etc. En général, la patate douce est plantée après la récolte des ignames à l’emplacement 

des ignames récoltées mais on peut les planter en même temps que les ignames puisque celle-ci n’a 

pas de saison. On trouve souvent des papayers ou de la pastèque qui permet d’étancher la soif du 

cultivateur. 

Des signes naturels permettent de repérer la période d’ensemencement et de récolte (arrivée des 

baleines, fleurissement de certaines plantes, etc.). 

Une fois récoltées, on dispose les ignames dans un grenier (itakoko (drehu), mwâku (numèè)). 

Il existe différents mythes qui mettent en évidence l’origine de l’igname et les plantes cultivées. 

De même, différents contes rapportent la manière dont certaines d’entre elles ont reçu une forme  

particulière ou un goût particulier. 

Lors des événements coutumiers, les clans offrent ce tubercule qui permet de mettre en valeur le fruit 

de leur labeur et leur investissement pour les besoins du clan concerné. 

L’igname symbolise l’homme dans la culture kanak. L’acte d’ensemencement possède une 

connotation sexuelle. D’ailleurs, de nombreux interdits entourent le champ. La femme n’a pas le droit 

d’aller au champ si elle est enceinte ou en période de menstruation de peur que la production ne soit 

mauvaise. 

L’igname est sacrée pour les kanak qui marquent leur existence à partir de ce tubercule précieux. 

Le peuple kanak est souvent appelé « civilisation de l’igname » puisque c’est elle qui inscrit  l’homme 

dans l’espace-temps. 

La fête de l’igname marque la fin d’une saison et le début d’une autre. Elle est organisée dès l’arrivée 

des premières ignames (février-mars). Elle marque l’offrande de ces ignames nouvelles au Chef 

(iölekeu). 

Présente également dans les cérémonies coutumières de mariage, elle permet de donner corps aux 

liens créés ou consolidés. 

 

 

Sources :  

 Léon WAMYTAN, Antoine LECA et Florence FABERON (sous la dir.), La coutume kanak et 

ses institutions, coll. 101 mots pour comprendre, CDPNC, Nouméa, 2016 

 Sous la direction de Orso PHILIPPI, Chroniques du pays kanak, tomes 1 et 3, Planète Mémo, 

Nouméa, 1999 

 Sébastien LEBEGUE, Coutume kanak, Au Vent des Iles, Tahiti, 2018 

 Guide pédagogique pour l’enseignement des EFCK, Vice-Rectorat de la NC, 2018 
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