
> Famille professionnelle

> Intitulé de l’emploi

Prévention et sécurité 

> Autres appellations

> Définition synthétique

L’agent de sécurité anti-malveillance assure la prévention et la sécurité des biens et des personnes, des accès  
et des déplacements de personnes dans un établissement recevant du public.

 > Activités principales

•  Participation à l’encadrement, la formation et l’animation d’agents des sociétés de gardiennage extérieures
•  Transmission des consignes nécessaires à la bonne exécution des tâches par les agents
•  Contrôle du respect des consignes données
•  Supervision du traitement des incidents gérés par les agents
•  Contrôle des registres de sécurité
•  Délivrance et contrôle des autorisations et habilitations d’accès provisoires ou permanentes
•  Collaboration à la mise en place et au contrôle des installations de détections anti-intrusion, vidéosurveillance et contrôle 

d’accès
•  Participation à toute tâche relative à la sécurité des biens et des personnes ainsi qu’aux actions de sécurité incendie

Savoir :
•  Techniques de sécurité des biens  

et des personnes
•  Normes et règlements de sécurité
•  Organisation et fonctionnement 

interne de l’établissement
•  Notions en sécurité incendie

Savoir-faire :
•  S’adapter et agir professionnellement 

devant des situations critiques
•  Accueillir et orienter des personnes
•  Traiter et résoudre des situations 

agressives ou conflictuelles
•  Travailler en réseau et en partenariat
•  Réaliser les premiers gestes d’urgence
•  Encadrer une équipe
•  Utiliser les outils bureautiques

Comportements professionnels :
•  Etre réactif et savoir prendre  

des décisions rapidement et adaptées
•  Maîtrise de soi dans les situations 

d’urgence ou conflictuelles
•  Sens de la communication

> Compétences requises

> Conditions particulières d’exercice

•  Travail de nuit, les week-end et jours fériés si nécessaire 

•  Interventions possibles sur d’autres équipements (incendie)

Facteurs clés à moyen terme (3-5 ans) :
•  Professionnalisation de l’emploi face à l’évolution  

des situations à risques 
•  Augmentation de l’activité en sécurité incendie  

avec une complexité grandissante des équipements
•  Accroissement de l’utilisation de l’outil informatique

Impacts sur l’emploi (qualitatif) :
•  Renforcement des connaissances juridiques des agents  

et possibilité d’assermentation

> Tendances d’évolution

> Proximité avec d’autres emplois

•  Technicien supérieur de sécurité anti-malveillance

•  Agent de gardiennage et de surveillance

Agent de sécurité anti-malveillance


