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> Intitulé de 'emploi

Agent de prévention et de sécurité incendie

> Autres appellations

> Définition synthétique

L'agent de prévention et de sécurité incendie met en ceuvre I'ensemble des activités liées a la prévention et au traitement
contre les risques d’incendie et de panique dans des établissements recevant du public.

© Réception et traitement des appels concernant le risque incendie

* Enregistrement des informations et/ou des événements sur les mains courantes

e Vérifications quotidiennes des moyens de lutte contre I'incendie

e Intervention et traitement de I'alarme et traitement du sinistre en application des procédures incendies

® Déclenchement de I'alarme ou de l'alerte, soutien logistique et conseils aux secours extérieurs

e Sensibilisation et participation a la formation du personnel au respect des réglementations, consignes et procédures relatives
a la sécurité incendie

o Vérification de I'accessibilité des issues de secours dans les services, des voies de circulation et des espaces libres utilisables
par les engins de secours sur le site

e Intervention de sécurisation sur I'hélistation

* Déblocage des ascenseurs et dégagement des personnes

e Assistance et secours aux personnes

e Participation aux exercices d'évacuation

> Compétences requises

Savoir:

® Sécurité incendie

® Techniques et matériels de lutte
contre l'incendie

® Organisation et fonctionnement
interne de I'établissement

e Risques technologiques et
installations classées pour la
protection de I'environnement (ICPE)

> Conditions particuliéres d’exercice

Savoir-faire :

* Analyser rapidement les situations
critiques ou arisques et prendre
la décision adaptée

® Analyser et utiliser les systemes
de sécurité incendie

e Utiliser les outils bureautiques

e Controler le matériel et
les équipements

e Sensibiliser le personnel
et le renseigner sur le respect
des différentes consignes de sécurité
incendie

e Utiliser les équipements, moyens
de secours et de protection adaptés
alasituation

e Réaliser les premiers gestes
d’urgences

Comportements professionnels :
® Bon relationnel
e Etre réactif, savoir prendre
des décisions rapidement
 Sens de I'organisation
® Maitrise de soi dans les situations
d’urgence
® Responsabilité (notamment
pour le contrdle du matériel
et des équipements)

 Travail en poste mobile (rondes) et tournant (surveillance 24h/24)

® Port d’uniforme spécifique

e Interventions possibles sur d’autres équipements (ascenseurs)



> Tendances d’évolution

Facteurs clés a moyen terme (3-5 ans) : Impacts sur I'emploi (qualitatif) :
e Informatisation des rondes et des rapports d’intervention ® Accroissement de l'utilisation de l'outil informatique
® Gestion des appels d'urgence avec la mise en place d'un PC

sécurité

> Proximité avec d’autres emplois

o Chef d’équipe de prévention et de sécurité incendie



