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> Intitulé de 'emploi

> Autres appellations

e Infirmier diplomé d’état
e Infirmier en soins généraux

> Définition synthétique

Linfirmier réalise des soins infirmiers afin de maintenir ou de restaurer la santé du patient et I'accompagner. Par ces activités,

il contribue a la prévention, au dépistage, au diagnostic, au traitement et a la recherche.

> Activités principales

® Recueil des données cliniques, des besoins et des attentes du patient et de I'entourage

o Etablissement du projet de soins et de la planification des activités
© Réalisation, contréle des soins infirmiers et accompagnement du patient et de I'entourage
e Surveillance de I'évolution de I'état de santé des patients

o Assistance technique lors de soins dispensés par le médecin
e Information et éducation du patient et de I'entourage

® Rédaction et mise a jour du dossier du patient

® Accueil et encadrement pédagogique des étudiants, des stagiaires et des personnels encadrés

e Coordination et organisation des activités et des soins durant I'hospitalisation et lors de la sortie d'un patient ou d’un groupe

de patients

© Réalisation d'études et de travaux de recherche et veille professionnelle
® Gestion et controle des produits, des matériels et des dispositifs médicaux
® Mise en oeuvre des procédures d’élimination des déchets

> Compétences requises
Savoir:

e Soins d'urgence (AFGSU attestation
formation gestes et soins d’urgence)

® Techniques de manutention
des malades

¢ Hygiéne hospitaliére
e Outils de la démarche qualité
® Droits du patient

Savoir-faire :

o Evaluer I'état de santé et le degré
d’autonomie du patient

o Effectuer et formaliser le diagnostic
infirmier et décider de la réalisation
des soins relevant de son initiative

o Réaliser les soins infirmiers
et les activités thérapeutiques adaptés
aux situations en conformité avec
les protocoles d’hygiéne et les regles
de bonnes pratiques

e [dentifier les situations d’'urgence
ou de crise et engager des actions
adaptées

e Créer une relation de confiance
avec le patient et I'entourage

e Evaluer la qualité des pratiques
et les résultats des soins infirmiers

e Elaborer et utiliser des protocoles
de soins infirmiers

* Analyser et synthétiser des informations
pour la prise en charge du patient
et la continuité des soins

o Conduire des entretiens d’aide

e Eduquer et conseiller le patient
et I'entourage dans une démarche
d’autonomisation

Comportements professionnels :
® Sens du service public
e Adaptabilité
e Discrétion
e Rigueur
® Bon relationnel
® Sens du travail en équipe

® Sens de la planification
et de l'organisation



> Conditions particuliéres d'exercice

© Dipléme d’état d'infirmier
° Rythme de travail jour/nuit
 Travail les week-end, nuits et jours fériés

> Tendances d’évolution

Facteurs clés a moyen terme (3-5 ans) :

* Développement des réseaux de soins

o Développement de I'utilisation des outils informatiques

e Evolution des pratiques professionnelles et développement
des démarches qualité et de sécurité sanitaire

e Judiciarisation des actes de santé et mise en place d'une
tracabilité de 'ensemble des étapes de la prise en charge
du patient

* Augmentation des pathologies chroniques et des soins
de longue durée

* Renforcement de la lutte contre les infections nosocomiales

Impacts sur I'emploi (qualitatif) :

* Renforcement des partenariats avec les autres intervenants
dans la prise en charge du patient

® Renforcement des connaissances en bureautique
et en logiciels dédiés

* Développement des protocoles de recherche technique,
para-clinique

® Renforcement des protocoles, des procédures de contréle
et de tracabilité des actes

* Développement des activités et des compétences
en accompagnement et en soins infirmiers

e Développement des compétences en hygiéne hospitaliére

> Proximité avec d’autres emplois

e Infirmier de santé publique



